
 

 

 
 
 

 4/25מכרז פומבי 
 דרוש/ה  למועצה מקומית יסוד המעלה

 רכז שייכות חברתית 
 לשירותים חברתיים(ה במחלק)

 

 דרוג ודרגה:

 50%אחוז משרה:     בדירוג המח"ר   37-39      מנהליבדירוג      7-9    דרוג:

 :הגדרת התפקיד

שאינם מוכרים למחלקה לשירותים חברתיים על פי סדרי  המקומית איתור אוכלוסיית אזרחים ותיקים ברשות  •
 העדיפויות שיקבעו ע"י מנהל המחלקה לשירותים חברתיים  

 מיפוי צרכים של אזרחים ותיקים •

 סיוע במיצוי זכויות וחיבור למענים בקהילה  •

כמי שיש  ותיקים בודדים/חשים בדידות/בסיכון או המוגדרים ע"י מנהל המחלקהשמירה על קשר קבוע עם אזרחיים  •
 לעקוב אחריהם 

 תחושת השייכות החברתית של אזרחים ותיקיםליווי תוכניות להפחתת תחושת הבדידות והגברת  /וחפית •
 ליווי מתנדבים בפעילותם למען אזרחים ותיקים •

 וותיקים ברשותריכוז ועדכון נתוני אזרחים  •
 עריכת ביקורי בית  •

 במועדון מופת על פי צורך  פעילה מעורבות •
 

 דרישות תפקיד:
 

 אמפתיה, יצירתיות, ורצון ונכונות עמוקה לעבודה עם הגיל השלישי  ,אישית גבוהה -יכולת בין ▪

 אוריינות מחשב ויכולת לעבוד בסביבה ממוחשבת  ▪

 חירום, כולל אירועים ביטחוניים או רפואייםנכונות לכוננות וזמינות במצבי   ▪

 בעת הצורך  נכונות לעבודה בשעות אחר הצהריים ▪

 
 : כישורים נדרשים

 
 שנות לימוד, לפחות עם עדיפות לעובד בעל תואר אקדמי  12השכלה של  •
 בכלל ועם אזרחים וותיקים בפרט עדיפות לבעלי ניסיון בעבודה בשירותי רווחה •
 יכולת תיאום, ארגון וייזום  •

 יכולת למידה •
 אוריינות מחשב ויכולת עבודה בסביבה ממוחשבת  •

 שיון נהיגה יעדיפות לבעלי ר •
 

 מנהל המחלקה לשירותים חברתיים. כפיפות:                          
 

 המודעה מתייחסת לנשים וגברים כאחד. 
  , למזכירות המועצה עדhamaala.muni.il-yesod@yesud קורות חיים, תעודות ומסמכים נוספים למייל 

   .15:00עד השעה:  13/07/25לתאריך: 
 

 לראיון.רק מועמדים העונים על כל הדרישות יזומנו 
 

 בברכה,
 תמיר שלום 

 ראש המועצה המקומית יסוד המעלה                                                                                 
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